
TALENTONTWIKKELING

Het lijkt erop dat een lang gekoesterde wens in vervulling gaat, TalentStad
zal op niet al te lange termijn starten met de realisatie van een nieuw
gebouw. Voor onderwijsbegrippen en vanuit de ambities van TalentStad,
moet dat een fantastisch gebouw gaan worden. TalentStad staat voor
inhoudelijk goed vmbo-onderwijs. En daarnaast natuurlijk voor een kwa-
litatieve uitstraling met een nadrukkelijke verbinding naar de arbeidsmarkt
en het vervolgonderwijs.

Deze facetten moeten terugkomen in ons nieuwe gebouw. Intern zijn werk-
groepen aan de slag die zich over concepttekeningen buigen, die blauw-
drukken vormen voor de uiteindelijke realisatie. Referentieprojecten worden
bezocht om ideeën uit te werken rond materiaal- en ruimtegebruik.
Transparantie zal een uitgangspunt gaan vormen bij de uiteindelijke realisa-
tie.

Wat voorop staat is dat onze leerlingen zich thuis moeten voelen in het
nieuwe gebouw en trots moeten kunnen zijn op hun nieuwe leer- en werk-
omgeving. Vernieuwende onderwijsconcepten moeten ook in fysieke zin in
het gebouw terug gaan komen. De open leercentra, waar TalentStad er nu
drie van heeft, zullen ook in het nieuwe gebouw een belangrijke plaats gaan
innemen. De open leercentra zullen de dynamische kernen van de studie-
omgevingen gaan worden. 

TalentStad zal leerwijken gaan vormen. Aan elkaar gelieerde beroepsvelden
zullen, verbonden door algemeen vormende instructieruimtes, die in elkaars
nabijheid worden gesitueerd.

Leerlingen moeten zich vanuit de onderwijskundige principes kunnen ont-
wikkelen, maar zich boven alles gekend voelen in hun nieuwe school.
Kleinschaligheid in een groot gebouw is hierbij ons uitgangspunt. Dit bete-
kent dat docententeams ook zo georganiseerd gaan worden. Uiteindelijk is
elkaar kennen en herkennen een belangrijk aspect om in een sociale
gemeenschap, zoals een school is, goed te kunnen opereren.

En dan natuurlijk de relatie naar de arbeidsmarkt. In het nieuwe gebouw
willen we simulaties realiseren, `bedrijfjes` neerzetten die zo goed mogelijk
de praktijk nabootsen. Verder zal met bedrijven in de directe nabijheid van
de nieuwbouw de relatie gezocht gaan worden. Ook is er veel aandacht
voor de doorstroom naar het vervolgonderwijs, ROC´s en havo-scholen. 

Talenten aanboren en ontwikkelen is de opdracht die wij bij de begeleiding
van onze leerlingen hoog in het vaandel hebben. Hierbij past juist het leg-
gen van die relaties.  Het beroepsonderwijs staat in Zwolle prima op de
kaart. TalentStad vormt voor veel leerlingen daarvoor de basis.

En waar het nieuwe TalentStad gaat komen…..? 
Het wordt mooi, dat kunnen we u verzekeren. Een gebouw de vmbo-
leerling waardig. Graag vertellen we daar een volgende keer wat meer over.  
Nu eerst verder ontwikkelen. 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met:
TALENTSTAD
Blaloweg 1
8041 AH  Zwolle
e-mail: info@talentstad.nl
tel: 038 - 425 93 33
www.talentstad.nl
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